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Uvod

Skolni druzina (déle jen SD) je ziizena podle zakona &. 561/2004 Sb. o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon) a fidi se podle
vyhlasky MSMT ¢&. 74/2005 o zajmovém vzdé&lavani.

SD realizuje vychovnou, vzdélavaci, zajmovou ¢innost mimo vyucovani.

Cinnosti probihaji formou pravidelnych, priib&znych a ptileZitostnych aktivit z oblasti
vzdélavaci, zdjmové, odpocinkové, rekreacni a spontanni ¢innosti.

Pravidelné ¢innosti jsou dany kazdodennim zaméstnanim dle mésicni skladby zaméstnéni,
kterou si kazda vychovatelka vytvofi.

Priibézné ¢innosti jsou tvoreny spontannimi aktivitami déti - pfi ¢innostech odpocinkovych,
rekreacnich a pti pobytu venku nechat ti¢astnikiim prostor k individualnimu vybéru her.

PileZitostné ¢innosti jsou &innosti, které prekraduji ramec SD (vanocni besidka, femeslné
dilny, jarmarky....).

Prace SD je zcela samostatnou oblasti vychovn& vzdélavaci &innosti a idi se specifickymi
pravidly pedagogiky volného ¢asu.

Provoz SD je kazdy §kolni den od 11.35 hod do 14.35 hod.

Pocet oddéleni, kapacita: 2 oddéleni s maximalni kapacitou 40 Gi¢astnikt

Pocet vychovatelii: 2 — vedouci vychovatelka Gabriela Sindelafova

vychovatel Be. Jifi Pesek

Reditel zakladni $koly: Mgr. Petra Vaitkova
Kontakty:
Telefon: 722927762 (ucetni skoly)

E-mail: zsamssumavskehostice@seznam.cz
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Platnost dokumentu: od 1. 9. 2021

Zpracovano podle §5 odst. 2 Skolského zékona

Charakteristika zaFizeni SD

SD zabezpeduje Géastnikiim napli volného asu v dobé po vyuéovani, pied odchodem domi
nebo do jinych z4jmovych aktivit.

SD je diileZitym partnerem $koly i rodiny. Plni vychovné vzdélavaci cile a rozviji specifické
nadani ucastnikil. Nejedna se tedy o pouhou socialni sluzbu nebo hlidani déti.

Probiha pfi ¢innostech spojenych s odpoc¢inkem, rekreaci, zajmovou ¢innosti, zabavou.

Usilujeme o to, aby ¢asové rozvrzeni a uspotfadani ¢innosti podporovalo zdravy télesny,
duSevni a socialni vyvoj ucastniki.

Vychovatelky plsobi na G€¢astniky v dobé& zvySené unavy z vyucovani. V této dob¢ se
projevuje zvySend potieba pohybu jako kompenzace dlouhého sezeni pii vyucovani. Témto
pozadavkiim se snazime pfizpisobit rezim dne ve SD.

Skolni druzinu navstévuji zaci 1. - 5. roéniku. VétSina ucastniki je dojizdéjicich.

Mame zkusenosti také s ucastniky, ktefi maji poruchy uceni a chovani, ale i s mimotadné
nadanymi Gcastniky.

Spoluprace s rodiéi se neustale rozviji. Rodi¢e mohou SD kdykoliv navitivit a osobné
s vychovatelkami vyfidit, co potiebuji. V kontaktu s rodici jsme v ptipadé¢ potieby také
telefonicky. Informace rodic¢iim pfedavame i prostfednictvim Zakovské knizky.

Nase SD se ucastni vyhlagenych soutézi (dle zajmu Gcastniki), podili se na vyzdobé §koly.

Popis materialnich a ekonomickych podminek

Skolni druzina je sougasti §koly. K uzivani jsou uréeny &tyfi podkrovni mistnosti, kazdé
oddéleni uziva dvé mistnosti. Ty jsou ucelové vybaveny skiinémi, stoly, zidlemi, koberci,
tabulemi a riznymi hrackami, stavebnicemi, knihami (vSe uzptsobeno v€ku ucastnikll). Ve
vSech mistnostech je moznost kreativniho uzptsobeni vybaveni. Ve druhém oddéleni je
televizor s DVD piehravacem.

K dispozici je Skolni télocvicna (ve dnech, kdy tam neprobiha vyuka), u¢ebna vypocetni
techniky s interaktivni tabuli, cvi¢na kuchynka, fotbalové a détské hiisté, skolni a obecni
knihovna. Okoli $koly a Sumavskych Hostic je vhodné ke krat$im i del§im vychazkam.

’

Ucastnici maji k dispozici riizny vytvarny material (nacrtniky, barevné papiry, pastelky, fixy,
voskovky, rizné druhy barev) a pomucky k zdjmovym Cinnostem.



Personalni podminky

O ucastniky Skolni druziny se stara kvalifikovana vychovatelka, ktera pii své praci vyuziva
svych zkusenosti a znalosti. Vyse pracovniho uvazku vychovatelky je 0,5. Reditelka skoly
dbé o odborny rust vychovatelky (Skoleni a kurzy).

Vychovatelka se chova a jedna v souladu se spolecenskymi pravidly, pedagogickymi a
metodickymi zasadami vychovné vzdélavaci ¢innosti v SD. Snazi se pruzné a citlivé reagovat
na okamzitou situaci.

Piedava nové poznatky a snazi se vést ucastniky K citovému prozivani bezprostiednich vztaht
k okoli.

Usiluje o to, aby vysledkem byla pohoda a prozitek tcastniki, jejich zaujeti pro ¢innost,
radostné proziti pobytu v SD.

Vyse uplaty

Na ¢astecnou thradu neinvesti¢nich nakladi za vyuzivani Skolni druziny pti Zakladni Skole a
matetské Skole Sumavské Hostice je stanoven poplatek ve vysi 60 K¢ za kazdy kalendaini
mésic.

Platba za kalendaini mésic je splatna do 5. dne pfislusného kalendainiho mésice, pokud
feditel Skoly nedohodne se zakonnym zastupcem ucastnika jiny termin thrady, v hotovosti
vychovatelkam SD. Proti platbé bude vychovatelkami vystaveno potvrzeni.

V piipadé€ neuhrazeni uplaty v€as bude uctovano penale ve vysi 5% za kazdy zapocaty den.

O prominuti poplatku rozhoduje feditel Skoly na zéklad€ pisemné Zadosti zakonnych zastupct
ucastnika (napf. U€astnik se socialnim znevyhodnénim).

Podminky prijimani uchazecii, pribéh a ukonovani vzdélavani

Ptihlasovani a odhlasovani ucastnikii, vybirani poplatki, pfedavani informaci rodicim,
vyfizovani ndméth a stiznosti zajist'uji vychovatelky.

Ptihlasovani a odhlasovani ucastnikl ze Skolni druziny je provadéno na zakladé pisemnych
zadosti zdkonnych zastupci ti€astnika na zacatku Skolniho roku a v ptipad€ volnych mist 1

v pritbéhu Skolniho roku.

Na zapisnim listku musi byt zdkonnym zastupcem uvedeny diileZité informace o G€astnikovi
pro vychovatelku, rozsah dochazky a zptisob odchodu ti¢astnika domt z druziny, zapisovy
listek musi byt odevzdan vcas.

O pfijeti do Skolni druZiny rozhoduje feditel Sskoly. Rozhodnuti o nepfijeti obdrzi zakonny
zastupce pisemng.

Podminky ukoncéeni dochazky: neplaceni poplatku, porusovani fadu skolni druziny, osobni
davody zakonnych zastupci. O ukonceni vzdélavani ve Skolni druzin€ zadaji rodice pisemnou
formou.



Reditelka Zakladni §koly a mateiské skoly Sumavské Hostice Mgr. Petra Vaiikova stanovila
nasledujici kritéria, podle nichZ bude postupovat pii rozhodovani o ptijeti ditéte, zaka,
Gcastnika SD do $kolni druZiny, kdyZ poéet Zadosti o p¥ijeti v daném roce piekro¢i
stanovenou kapacitu maximalniho poctu déti pro druZinu.

Kritérium Bodové ohodnoceni
Uchazec¢ je zakem 1. ro¢niku | 1 rok 5
Bydlisté uchazece V obcich Laziste€, Zablati, 5

Zabrdi, Kratusin... (vazany
odjezdem autobusu z obce
Sumavské Hostice v 15

hodin)

V obci Buk, Zarovna, 1
Sumavské Hostice, Kosmo,
Vojslavice

Uchazec¢ se specifickymi 2

vzdélavacimi potiebami

V ptipadé rovnosti bodl (shodnosti posuzovanych kritérii) rozhodne los. Pfitomni pii
losovani budou feditelka Zakladni a mateiské skoly Sumavské Hostice, vedouci vychovatelka
a ztizovatel skoly. O prib&hu losovani bude vyhotoven zapis.

Bezpecnost a ochrana zdravi

Za zajisténi podminek bezpe€nosti a ochrany zdravi ucastnikl zodpovidaji v dobé provozu
SD vychovatelky SD, resp. kazdy vyuéujici, ktery je povéfen zastupovanim ve $kolni druzing
V nepfitomnosti vychovatelky.

Vychovatelky SD byly proskoleny o bezpec¢nosti pii praci s icastniky, vedouci vychovatelka
prosla kurzy prvni pomoci.

Na zacatku Skolniho roku jsou i€astnici pouceni o bezpe¢ném chovani pii ¢innostech ve
Skolni druzing, télocvicné, v kuchynice, na fotbalovém a détském htisti, ve Skolni a obecni
knihovng. Ugastnici berou na zfetel pokyny vychovatelek, dodrzuji bezpeénost pii viech
¢innostech vykonavanych v SD.

Ucastnik m& moznost si do SD pfinést vlastni ndpoj — zajisténi pitného rezimu.



Ucastniky seznamujeme s moznymi riziky pobytu a pohybu ve Skole i mimo ni, seznamujeme
je s moznymi nasledky riznych ¢innosti, se spravnymi zpsoby pouzivani nastroju a riznych
predmétu.

Ucastniky poucujeme o zasadach spravného chovani nejen ve skole, ale také na vetrejnosti a
na komunikacich. Také jim pfipomindme, jak se maji chovat v dobé prazdnin.

Sebemensi projevy Sikany vychovatelka fesi okamzité.
Utastniky také seznamujeme s postupem pii irazu nebo v piipadé pozaru.

Jakékoliv sebemensi poranéni, nahlou zdravotni indispozici hlasi Gcastnik ihned
vychovatelce.

Rezim dne

Ucastnici jsou vedeni k vytvofeni pfiznivého socidlniho klimatu, vzajemnému respektu,
k pratelskému vztahu a sluSnému chovani nejen k vrstevnikim, ale i k ostatnim pracovnikiim
Skoly. To, mimo jiné, ptispiva k bezproblémovému chodu SD.

Uspotadani rezimu dne dava moznost pruzné reagovat na individualni potieby a aktivity i
odpocinku ucastniki.

Umoziluje organizaci ¢innosti v pribehu dne pruzné ptizpiisobit potfebam a aktualni situaci,
reaguje i na neplanované situace v druziné. Pomér fizenych a spontannich ¢innosti je
vyvazeny.

Ucastnici jsou podnécovani k vlastni aktivité. Tyto aktivity probihaji formou individualni
nebo skupinové ¢innosti.

Maximalné vyuzivame pékné pocasi k pobytu venku. Organizujeme vychazky a hodné ¢asu
travime na hfisti v blizkosti Skoly.

Po vyucovani dochazi k velkému poklesu vykonnosti. Doba a zplisob odpocinku se fidi
potebami ucastnikid. Po odpocinku nasleduji zajmové €innosti riizného zaméteni.

Cinnosti zaméfené na pohyb provadime nejen venku, ale 1 v télocvicné.



Denni skladba zaméstnani

Odpocinkové ¢innosti — slouzi piedevsim k odstranéni inavy z dopoledniho vyucovani,
zafazuji se nejcastéji po obede.

Rekreacni ¢innosti — slouzi k regeneraci sil, pievazuje v nich odpocinek aktivni
S naro¢néjSimi pohybovymi prvky. Hry a spontanni ¢innosti mohou byt rusné;si.

Zajmové ¢innosti — rozvijeji osobnost ucastnika, umoznuji ucastnikiim seberealizaci i
individualni ¢innost, organizovanou nebo spontanni aktivitu.

Piiprava na vyucovani — zahrnuje okruh ¢innosti souvisejici s plnénim Skolnich povinnosti,
neni viak legislativné stanovena jako povinna ¢innost SD.

Ziskavani dalSich dopliujicich poznatka — pii pribézné &innosti SD (napi. vychazky,
poslechové Cinnosti, prace s knihou a ¢asopisy).

Pobyt ucastnikl v druzin€ provazi fada rezimovych momentti — ptevlékani, prechody,
sebeobsluzné ¢innosti. Snazime se, aby probihaly s co nejmensim usilim, bez stresti a aby je
ucastnici vykonavali automaticky.

Konkrétni cile vzdélavani ve $kolni druziné

- kompenzace jednostranné zatéze u ucastnikti béhem dopoledniho vyucovani

- zajisténi pocitu bezpeci a klidu

- aktivni rozvoj a ochrana fyzického a duSevniho zdravi

- rozvoj fantazie, dovednosti a schopnosti

- pozitivni vztah k pfirod¢€ a zivotnimu prostiedi

- vyuZiti pfirozené détské zvidavosti, podpora zdravého sebevédomi a sebeprosazovani
ucastnika

- vhodné motivace ucastnikili, nabidka zdjmové €innosti dle v€ku, z4jmii a schopnosti
ucastniki

- spolupréace s preventistou (Sikana, drogy, zaskolactvi, konflikty)

- spoluprace s Dopravnim a Zdravotnickym krouzkem

- vytvéret u G€astnikll potfebu projevovat pozitivni city a chovani, jednani a prozivani
zivotnich situaci (rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostiedi i k pfirod¢)

- ucit ucastniky aktivné rozvijet a chranit fyzické, duSevni a socialni zdravi a byt za né
zodpovédny

- vést ucastniky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturam a duchovnim
hodnotam

- pripravit ucastniky k tomu, aby se projevovali jako svobodné a zodpovédné osobnosti,
aby uplatiiovali a naplilovali své povinnosti



Kompetence

- osvoji si takové nazory, schopnosti a dovednosti, které mu umozni dobie zvladnout
soucasny Zivot a zaroven ho pfipravi na zivot budouci

- vyuziva poznatky, které ziska ve Skole a nenasilnym zptisobem na né navaze vhodnou
vychovnou ¢innosti

- rozviji praktické dovednosti v rtiznych ¢innostech

- projevuje ochotu vénovat se nabizenym ¢innostem, umi fici ,,ne*“ nevhodnym
nabidkam na vyuziti volného ¢asu

- samostatné vyhledava vhodna fesSeni, pfemysli a planuje feSeni zabavnych kol

- nauci se kladnému vztahu k vlastnoru¢né vyrobenému vyrobku, zapoc¢atou praci
dokonc¢i

- samostatné mysli a tvofi, dokaze pfijmout kompromis

- umi se dle potieby podfizovat a chapat pfitom vzajemné vztahy nadtizenosti a
podtizenosti v Kolektivu

- rozviji kamaradstvi, projevuje citlivost a ohleduplnost

- komunikuje bez ostychu s vrstevniky i star§imi osobami

- respektuje préce, uspeéchy, ndzory a napady ostatnich, diskutuje o nich, ale umi
vyjadfit i svllj ndzor

- je tolerantni

- ucinn¢ spolupracuje ve skuping, podili se na ptijemné atmosféte v kolektivu

- umi poskytnout pomoc vrstevnikiim nebo o ni sdm pozada

- vnima nespravedlnost, agresivitu, Sikanu a dokaze se jim branit, rozpoznad vhodné a
nevhodné chovani

- uvédomuje si zodpovédnost za sva rozhodnuti, umi je obhajit

- Kk ukoliim a povinnostem pfistupuje zodpoveédné

- chape, Ze oddalovani nebo vyhybani se feSeni problému nevede k cili ani k Gspéchu

- zvlada pravidla slusného chovani

- dodrzuje vymezena pravidla

- rozviji nejen své pohybové dovednosti, ale i uméni odpocivat

- vazi si tradic a kulturniho dédictvi

- poznava piirodu v okoli skoly, chape zakladni ekologické souvislosti a
environmentalni problémy

Kompetence, které ucastnik v SD zisk4, jsou dilezité predev§im pro jeho osobni realizaci
a za¢lenéni do kolektivu. V SD jsou tyto kompetence vhodné posilovany a rozvijeny.



Prirezova témata

Osobnostni a socidlni vychova — osobnostni rozvoj: rozvoj schopnosti poznavani, sebepoznani
a sebepojeti, seberegulace a sebeorganizace, psychohygiena, kreativita

- socialni rozvoj: poznavani lidi, mezilidské vztahy, komunikace, kooperace a
kompetice

Multikulturni vychova — kulturni tradice

- lidské vztahy
- princip solidarity

Environmentalni vychova — ekosystémy

- zékladni podminky Zivota
- lidské aktivity a problémy zivotniho prostiedi
- vztah ¢loveéka k ptirodé

Vychova demokratického obéana - ob¢anska spole¢nost a skola

- obcan, obCanska spolecnost a stat

Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech — Evropa nés zajima
- jsme Evropané

Medialni vychova — fungovani a vliv médii ve spolecnosti

Obsah vzdélavani

Clovék a zdravi — osvojovani a rozvoj pohybovych dovednosti pfevazné pii pobytu venku

- upevinovani hygienickych navyku

Clovék a svét prace — pozitivni vztah k praci

- osvojeni zakladnich pracovnich dovednosti a navyk
- pouzivani vhodnych materidlti a pomticek pfi praci

Umeéni a kultura — chapani umeéni a kultury v jejich vzajemné provazanosti jako neoddélitelné
soucasti lidské existence

- rozvoj tvir¢iho potencialu
- pochopeni a poznavani uméleckych hodnot

Clovék a jeho svét — orientace v okoli $koly a Sumavskych Hostic, objevovani a poznavani
Zivota v obci




Naméty ¢innosti

Tematické vychazky po Sumavskych Hogticich a jejich okoli: upeviiovani znalosti ze
silni¢niho provozu — bezpecna cesta do skoly a ze skoly, seznameni se s obci (obecni uiad,
posta, obchod, kovarna, truhlarna), pozorovani zmén v ptirod¢ v zavislosti na stfidani ro¢nich
obdobi, rozhovory o pocasi, poznavani rostlin, stromt, zivocichi a jejich zivota, sezndmeni se
S pamatkami v okoli.

Sportovni aktivity: pohybové hry na hfisti (soutéze, Stafety, zavody, spontanni pohybové
¢innosti)

Tradice a vyznamné dny: Vanoce, Velikonoce, Den matek, Den Zemé¢ atd. (rucni a vytvarné
prace — vyuziti riiznych dostupnych technik a materiali).

Dalsi ¢innosti vychazeji ze z4jmu a dovednosti ucastnikil a jsou zatazovany pribézné béhem
celého roku (napft. Cetba, zimni radovanky, hudebni Cinnosti, vafeni, sledovani dokumenti

atd.).

Pii realizovani ¢innosti respektujeme individualitu, vék, moZnosti, schopnosti ucastniki
a okolnosti, které mohou pri realizaci ¢innosti nastat.

Délka a ¢asovy plan

Casovy plan pro $kolni druZinu je sestaven na dobu jednoho vzdélavaciho cyklu, tj. 5 let.
Vychovatelky Skolni druziny sestavuji mési¢ni plany, ve kterych jsou zahrnuty i ptilezitostné
akce a riizné projekty. Mésicni plany sestavené na zékladé skolniho vzdélavaciho programu
odevzdavaji vychovatelky feditelce Skoly ke schvaleni. Plany vyvéSuji vychovatelky na
nasténku u vchodt do obou oddé€leni druziny. Plany jsou pro ucastniky motivacni.

Formy vzdélavani

Skolni druZina plni vychovné vzdélavaci ¢innost formou odpocinku, rekreacni a zdjmové
¢innosti a pfipravou na vyucovani.

Pravidelna ¢innost: VV, PC, HV, TV, dramaticka vychova, environmentalni vychova,
pfiprava na vyucovani.

Ptilezitostna ¢innost: vychovné vzdélavaci zajmova nebo rekreacni ¢innost organizovana
nepravidelné dle zdjmu ucastnikli, moznosti Skolni druziny a aktualnich nabidek.



Evaluace

Hodnoceni vétsiho ¢i mensiho tematického celku provadi vychovatelky spolecné s feditelkou
po skonceni nebo 1 v priubchu, zamysli se nad tim, zda byl vyty¢eny cil naplnén a jaké dalsi
cile byly sledovany.

Podle ziskanych vysledkti miizeme dal planovat tematické celky, jejich ¢asti upravovat,
obménovat, obohacovat o nové naméty, hledat nové prostiedky Cinnosti.

Hodnoceni smérem k ucastnikiim provadime pribézné — hodnotime individualni vysledky
ucastnik, jejich pokroky, tspéchy, nezdary. Individualni hodnoceni ma zvlastni vyznam i pro
sebehodnoceni tcastnika. S ucastnikem o pokrocich, kterych dosahuje, vhodnym zplisobem
hovofime.

Hodnotime aktivitu, zdjem ucastnikd, jejich naméty a plnéni pedagogického zaméru.

Vsechny realizované ¢innosti hodnotime v souladu s vychovné vzdélavacim programem a
zejména z pohledu ptinosu pro Gcastniky, coz je podkladem pro dalsi praci.

Zavér

Spole¢né s ucastniky se snazime vytvaret hranice spravného chovani. Snazime se ucastniky
ocenovat, ddvame jim prostor pro jejich nazor a feseni ve vécech, které se jich tykaji.
Dévame jim moznost si vybrat a nehodnotime osobnost ucastnika, ale jeho vykon.

Nezbytnou podminkou uspésné vychovy je nejen laska, ale také respektovani osobnosti.

Pro rozvoj fady kompetenci je zapotiebi pravidelny a dlouhodoby styk s vrstevniky a dalSimi
lidmi. Pro zivot se potfebujeme naucit domluvit, vychézet a spolupracovat s nejriznéjSimi
lidmi — nejen s témi blizkymi a s piateli, ale i s lidmi, kteti se od nés odlisuji co do
schopnosti, chovéni, zvykl, temperamentu, z4jmd,...

Ideélnim prostfedim, kde se to ucastnici mohou ucit, je pfirozena vrstevnicka skupina ve
Skolni druzing.









